
1 ความรู�เก่ียวกับกฎหมายท่ัวไป 1.1 องค�ประกอบของกฎหมายลําดับศักดิ์ของกฎหมาย

ลายลักษณ�อักษรการบังคับใช�และการยกเลิกกฎหมาย

2 กฎหมายอาญาท่ีเก่ียวข�องกับการประกอบวิชาชีพ 2.1 องค�ประกอบของความรับผิดตามกฎหมายในการประกอบวิชาชีพการพยาบาล

การพยาบาลและการผดุงครรภ� และการผดุงครรภ�

2.2 การกระทําผิด

     (1) ทอดท้ิงผู�ป2วย

     (2) เป3ดเผยความลับของผู�ป2วย

     (3) ปฏิเสธการช8วยเหลือผู�ท่ีตกอยู8ในภยันตรายแห8งชีวิต

     (4) เอกสาร : ทําคํารับรองเท็จ/ปลอมเอกสาร

     (5) การทําแท�ง

3 กฎหมายแพ8งท่ีเก่ียวข�องกับการประกอบวิชาชีพ 3.1  หลักเกณฑ�การให�ความยินยอมเพ่ือการรักษา

การพยาบาลและการผดุงครรภ� 3.2 องค�ประกอบของความรับผิดฐานละเมิด  และการชดใช�ค8าสินไหมทดแทน

4 พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและ 4.1 ความหมายหรือขอบเขตของการพยาบาล การผดุงครรภ� และการประกอบวิชาชีพ

การผดุงครรภ� พ.ศ.2528 และ(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2540 การพยาบาล การผดุงครรภ�

     -  ข�อบังคับสภาการพยาบาลท่ีเก่ียวข�อง 4.2 สมาชิกสภาการพยาบาล

     - ประเภท : สามัญและกิตติมศักดิ์

     - คุณสมบัติ

     - สิทธิและหน�าท่ี

     - เหตุและผลของการพ�นจากสมาชิกภาพสมาชิกสามัญ

4.3 คุณสมบัติของผู�ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ�

4.4 กรรมการสภาการพยาบาลและกรรมการท่ีปรึกษา

     - คุณสมบัติ

     - เหตุของการพ�นจากตําแหน8งก8อนครบวาระ

     - การเลือกบุคคลเข�ารับตําแหน8งกรรมการท่ีว8างลงก8อนครบวาระ

     - การดําเนินกิจการของสภาการพยาบาล

     - การประชุมและการลงมติ

     - การให�ความเห็นชอบและการคัดค�านมติของสภานายกพิเศษ

4.5 สิทธิและหน�าท่ีของพนักงานเจ�าหน�าท่ี

4.6 การกระทําการพยาบาลและการผดุงครรภ�  โดยผู�ท่ีไม8ได�ข้ึนทะเบียนเปIน

ผู�ประกอบวิชาชีพ และข�อยกเว�น

4.7 ข�อบังคับสภาการพยาบาลว8าด�วยการรักษาจริยธรรมแห8งวิชาชีพการพยาบาล

และการผดุงครรภ� พ.ศ. 2550

4.8 กระบวนการสืบสวนและสอบสวนพยาบาลท่ีประพฤติผิดจริยธรรมแห8งวิชาชีพฯ

ขอบเขตเน้ือหารายวิชากฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพฯ ช้ันหน่ึง

หัวเรื่อง เนื้อหาวิชา
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4.9 โทษ

       4.9.1  ทางอาญาท่ีระบุไว�ในพรบ.วิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ�

       4.9.2  ทางวิชาชีพสําหรับพยาบาลท่ีประพฤติผิดจริยธรรมแห8งวิชาชีพ

5 กฎหมายสาธารณสุขอ่ืนท่ีเก่ียวข�องกับผู�ประกอบ 5.1 ระเบียบกระทรวงสาธารณสุขฯ...พ.ศ.2539

วิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ� 5.2 พระราชบัญญัติโรคติดต8อ พ.ศ.2558

5.3 พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห8งชาติ พ.ศ. 2545

5.4 พระราชบัญญัติสุขภาพแห8งชาติ พ.ศ. 2550

6 ทฤษฎีจริยศาสตร� 6.1 เกณฑ�ตัดสินจริยธรรมตามทฤษฎีหน�าท่ีนิยมและทฤษฎีประโยชน�นิยม

7 การพัฒนาจริยธรรมในวิชาชีพ 7.1 ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอร�ก

7.2 ค8านิยม (Values) และการทําความกระจ8างในค8านิยม (Values clarification)

8 หลักจริยธรรมในวิชาชีพ 8.1 เอกสิทธ์ิหรือความมีอิสระ  (Autonomy)

8.2 การทําสิ่งท่ีเปIนประโยชน� (Beneficence)  และการไม8ทําในสิ่งท่ีเปIนอันตราย

(Nonmaleficence)

8.3 ความยุติธรรม  (Justice)

8.4 ความซ่ือสัตย�  (Fidelity), การรักษาสัญญา และการรักษาความลับ

(Confidentiality)

8.5 การบอกความจริง (Veracity)

9 จรรยาบรรณพยาบาล 9.1 จรรยาบรรณพยาบาลของสมาคมพยาบาลฯ พ.ศ. 2546

10 สิทธิผู�ป2วย 10.1 คําประกาศสิทธิผู�ป2วยและข�อพึงปฏิบัติของผู�ป2วย พ.ศ. 2558

11 สิทธิพยาบาล 11.1 สิทธิพยาบาล

12 พฤติกรรมเชิงจริยธรรม 12.1 ปgญหาจริยธรรมในวิชาชีพการพยาบาลเก่ียวกับ

12.1  การใช�สื่อสังคมออนไลน�

12.2  การใช�เทคโนโลยี และบริการ

12.3  ชีวิตและการตายอย8างมีศักดิ์ศรี

12.4  ปฏิสัมพันธ�และการสื่อสารกับผู�รับบริการและผู�ร8วมงาน

12.5  การยินยอมรับการรักษาโดยได�รับข�อมูล

12.6  ความรู�และทักษะทางการพยาบาล

เนื้อหาวิชาหัวเร่ือง
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