
 

(ร่าง) ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาลวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรับรองสถาบนัการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ์พ.ศ. ...) ผา่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ วนัท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

 
 

 

(ร่าง) 
ข้อบังคับสภาการพยาบาล 

ว่าด้วยหลักเกณฑ์การรับรองสถาบันการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ์  
พ.ศ................. 

------------------------------------------ 
 
  เพ่ือให้สอดคล้องกับกฏกระทรวงมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565  กฏกระทรวงมาตรฐาน
การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565  และ ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง 
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ.2565 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๒ (๓) (ค) (ญ ) และด้วยความเห็นชอบของสภานายกพิเศษ                
ตามมาตรา ๒๖ แห่งพระราชบัญญั ติวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ พ .ศ.๒๕๒๘  คณะกรรมการ                       
สภาการพยาบาล จึงออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ ๑  ข้อบังคับนี้เรียกว่า“ข้อบังคับสภาการพยาบาลว่าด้วยหลักเกณฑ์การรับรองสถาบันการศึกษา
วิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ์ พ.ศ. …………….” 
 ข้อ ๒  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
  ข้อ ๓  ให้ยกเลิกข้อบังคับสภาการพยาบาลว่าด้วยหลักเกณฑ์การรับรองสถาบันการศึกษาวิชาการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์ พ.ศ. ๒๕๖2 
 ข้อ ๔  ในข้อบังคับนี้ 
 “สถาบันการศึกษา” หมายความว่า โรงเรียน วิทยาลัย คณะวิชา ส านักวิชา หรือสถานศึกษาที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืน ซึ่งท าการสอนตามหลักสูตรการศึกษาวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ เพ่ือให้ผู้ส าเร็จ
การศึกษาขอขึ้นทะเบียนและรับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ตามกฎหมาย
ว่าด้วยวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ และให้หมายความรวมถึงสถาบันการศึกษาที่มายื่นขอเปิด
ด าเนินการใหม ่

          “สถาบันการศึกษาพ่ีเลี้ยง” หมายความว่า สถาบันการศึกษาพยาบาลที่ท าหน้าที่ให้ค าปรึกษา 
แนะน า ช่วยเหลือดูแล และก ากับสถาบันการศึกษาที่ขอเปิดด าเนินการใหม่ ซึ่งมีสถานภาพปัจจุบัน โดยได้รับ
การรับรองสถาบันการศึกษาครั้งล่าสุดจากสภาการพยาบาล เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๔ ปี อย่างต่อเนื่อง 
ติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า ๒ ครั้ง จนถึงวันที่มีการท าข้อตกลงกันระหว่างสถาบันการศึกษาพ่ีเลี้ยง                  
กับสถาบันการศึกษาที่ขอเปิดด าเนินการใหม่  การนับระยะเวลาการรับรองครั้งที่ ๒ ให้นับได้ตั้งแต่วันที่                  
สภาการพยาบาลมีมติ 



๒ 

(ร่าง) ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาลวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรับรองสถาบนัการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ์พ.ศ. ...) ผา่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ วนัท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

    ทั้งนี้ข้อตกลงระหว่างสถาบันการศึกษาพ่ีเลี้ยงกับสถาบันการศึกษาที่ขอเปิดด าเนินการใหม่ 
จะต้องมีระยะเวลาจนกว่าจะมีผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรรุ่นแรก และสถาบันการศึกษาพ่ีเลี้ยง ๑ แห่ง 
สามารถท าข้อตกลงเป็นสถาบันการศึกษาพ่ีเลี้ยงให้กับสถาบันการศึกษาที่จะขอเปิดด าเนินการใหม่ได้ไม่เกิน   
๑ แห่ง 
 “หลักสูตร” หมายความว่า หลักสูตรการศึกษาวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ระดับ
ปริญญาตรี หรือประกาศนียบัตรเทียบเท่าปริญญาตรี 
 “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการสภาการพยาบาล 
 “เลขาธิการ” หมายความว่า เลขาธิการสภาการพยาบาล 
 “ผู้บริหารสถาบันการศึกษา” หมายความว่า คณบดี หรือผู้อ านวยการของสถาบันการศึกษา
การพยาบาลและการผดุงครรภ์ หรือต าแหน่งอ่ืนที่เทียบเท่า 
 “ผู้บริหารสถาบันการศึกษาระดับรอง” หมายความว่า อาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งรอง
คณบดี ผู้ช่วยคณบดี หัวหน้าภาควิชา หรือรองผู้อ านวยการของสถาบันการศึกษาการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 
หรือต าแหน่งอ่ืนที่เทียบเท่า ที่ท าหน้าที่ช่วยการบริหารสถาบันการศึกษา 
 “อาจารย์ประจ า” หมายความว่า บุคคลที่ด ารงต าแหน่ง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์    รอง
ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ทั้งนี้ให้รวมถึงต าแหน่งที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน ในสถาบันการศึกษาที่เปิดสอน
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ที่มีหน้าที่รับผิดชอบตามพันธกิจของการอุดมศึกษา  และปฏิบัติหน้าที่เต็ม
เวลา มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทสาขาพยาบาลศาสตร์หรือสาขาที่สัมพันธ์กันเป็นอย่างน้อย  โดยต้องมีวุฒิ
ปริญญาตรีทางการพยาบาลและการผดุงครรภ์  มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุง
ครรภ์ ชั้นหนึ่ง หรือใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลชั้นหนึ่ง ที่ไม่หมดอายุ ส าหรับอาจารย์ที่สอน
ด้านการพยาบาลมารดา-ทารกและการผดุงครรภ์จะต้องมีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและ
การผดุงครรภ์ ชั้นหนึ่ง 
 “อาจารย์ประจ าหลักสูตร” หมายความว่า อาจารย์ประจ าสถาบันการศึกษาที่มีผลงานทาง
วิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการ เผยแพร่ตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๑  รายการในรอบ  
๕  ปีย้อนหลัง  และเป็นผลงานวิชาการตรงกับสาขาวิชาที่รับผิดชอบจัดการเรียนการสอน 
 “อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร” หมายความว่า อาจารย์ประจ าหลักสูตร ที่มีประสบการณ์          
การสอนทางการพยาบาลในสาขาที่รับผิดชอบในสถาบันการศึกษาทางการพยาบาลอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๒ ป ี             
ในกรณีที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรส าเร็จปริญญาโทสาขาอ่ืน ต้องมีประสบการณ์การสอนในสาขาที่
รับผิดชอบในสถาบันการศึกษาทางการพยาบาลอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 2 ปี มีภาระหน้าที่ในการบริหาร และ
พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแต่การวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และการ
พัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาที่รับผิดชอบ และต้องอยู่ประจ าหลักสูตรนั้นตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา 
    ข้อ ๕  สถาบันการศึกษาที่คณะกรรมการจะให้การรับรองตามกฎหมายว่าด้วยวิชาชีพการพยาบาล
และการผดุงครรภ์ต้องด าเนินการตามข้อบังคับนี้ 



๓ 

(ร่าง) ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาลวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรับรองสถาบนัการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ์พ.ศ. ...) ผา่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ วนัท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

 ข้อ ๖  สถาบันการศึกษาที่ได้รับการรับรองจากสภาการพยาบาลต้องด าเนินการจัดการเรียนการสอนตาม
เกณฑ์มาตรฐานที่สภาการพยาบาลให้การรับรองและจัดการศึกษา ณ สถานที่ที่ระบุไว้กับสภาการพยาบาล 
 ข้อ ๗  สถาบันการศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอนลักษณะอ่ืนใดที่แตกต่างจากที่สภาการพยาบาลให้การ
รับรอง รวมถึงการจัดการศึกษานอกสถานที่ตั้งหลักที่สภาการพยาบาลได้ให้การรับรองแล้ว ให้ด าเนินการเช่นเดียวกับ
สถาบันการศึกษาใหม่ตามข้อบังคับนี้โดยอนโุลม  เว้นแต่คณะกรรมการจะก าหนดเป็นอย่างอ่ืน 
 ข้อ ๘  ให้คณะกรรมการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพิจารณาการขอรับรองสถาบันการศึกษาและการให้
ความเห็นชอบหลักสูตรระดับพ้ืนฐาน และให้มีหน้าที่เสนอการออกประกาศ ข้อก าหนด วิธีการ หรือ
รายละเอียดเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่ไม่ขัดหรอืแย้งกับข้อบังคับนี้ ทั้งนี้โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ 
 

หมวด ๑  
สถาบันการศึกษา 

ส่วน ๑   
ภารกิจหลัก 

---------------------- 
 

      ข้อ ๙  สถาบันการศึกษาต้องมีภารกิจหลักอย่างน้อย ๔ ภารกิจ ดังนี้ 
 ๙.๑  การเรียนการสอน 
 ๙.๒  การวิจัย 
 ๙.๓  การบริการวิชาการแก่สังคม 
 ๙.๔  การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ 
 ข้อ ๑๐  สถาบันการศึกษาต้องจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้เพ่ือเอ้ือให้ผู้ส าเร็จการศึกษา
มีคุณลักษณะและสมรรถนะตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 
 ข้อ ๑๑  สถาบันการศึกษาต้องมีการวิจัย โดยก าหนดนโยบาย แผนงาน โครงการ ระบบสนับสนุนและ
ส่งเสริมการวิจัย การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย และผลงานวิชาการสู่สังคม มีการประเมินผลการด าเนินงาน
อย่างต่อเนื่อง 
 ข้อ ๑๒  สถาบันการศึกษาต้องมีการบริการวิชาการแก่สังคม โดยก าหนดนโยบาย วัตถุประสงค์ 
แผนงาน โครงการ การด าเนินงาน และมีการประเมินผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
 ข้อ ๑๓  สถาบันการศึกษาต้องมีการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ โดยก าหนดนโยบาย 
วัตถุประสงค์ แผนงาน โครงการ การด าเนินงาน และมีการประเมินผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

 
ส่วนที่ ๒   

การจัดองค์กร 
---------------------- 

 
 ข้อ ๑๔  สถาบันการศึกษาต้องมีการจัดองค์กรดังนี้ 



๔ 

(ร่าง) ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาลวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรับรองสถาบนัการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ์พ.ศ. ...) ผา่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ วนัท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

 ๑๔.๑ ก าหนดปรัชญา หรือปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของสถาบันการศึกษา 
ไว้อย่างชัดเจน เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงาน 
         ๑๔ .๒  วางแผนงานให้สอดคล้องกับปรัชญา หรือปณิ ธาน วิสัยทัศน์  พั นธกิจ และ
วัตถุประสงค์ของสถาบันการศึกษา มีการด าเนินงานตามแผน มีการประเมินแผนงานและโครงการเป็นระยะ ๆ 
รวมทั้งมีการปรับปรุงเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
     ๑๔.๓ ก าหนดโครงสร้างและระบบการบริหารงานที่สอดคล้องกับพันธกิจและวัตถุประสงค์
ของสถาบันการศึกษาอย่างชัดเจน มีการจัดโครงสร้างองค์กร การก าหนดขอบเขตความรับผิดชอบและระบบ
การบริหารงานที่มีความคล่องตัว 
 

ส่วนที่ ๓   
การบริหารงาน 

---------------------- 
 

 ข้อ ๑๕  สถาบันการศึกษาต้องมีการบริหารงาน ดังนี้ 

 ๑๕.๑ งานอาคาร สถานที่ 

 ๑๕.๒ งานงบประมาณ 

 ๑๕.๓ งานบุคคล 

 ๑๕.๔ งานบริหารหลักสูตรและการเรียนการสอน 

 ๑๕.๕ งานระบบข้อมูลและสารสนเทศ 

 ข้อ ๑๖ สถาบันการศึกษาต้องมีอาคารสถานที่ ที่ใช้เป็นที่ตั้งสถาบันการศึกษาและเป็นสัดส่วน และมีที่

ท างานเป็นการเฉพาะ เหมาะสม เพียงพอ และจ าเป็นแก่การบริหารงาน ทั้งนี้เพ่ือเอ้ืออ านวยต่อการปฏิบัติ

ภารกิจและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดี ดังนี้ 

 ๑๖.๑ ห้องท างานผู้บริหาร 

 ๑๖.๒ ห้องท างานอาจารย์ 

 ๑๖.๓ ห้องท างานของเจ้าหน้าที่อ่ืน 

 ๑๖.๔ พ้ืนที่ส าหรับกิจกรรมอ่ืนตามความเหมาะสม 

 ข้อ ๑๗ สถาบันการศึกษาต้องมีงบประมาณของตนเอง มีแผนและการจัดสรรงบประมาณที่ครอบคลุม

วัตถุประสงค์ มีการควบคุม ตรวจสอบและประเมินผลการใช้งบประมาณอย่างเป็นระบบ 

 ข้อ ๑๘ สถาบันการศึกษาต้องมีบุคลากรจ านวนเพียงพอตามลักษณะงาน และมีการก าหนดลักษณะงาน 

ขอบข่ายงาน และอ านาจหน้าที่ของบุคลากรแต่ละต าแหน่งอย่างชัดเจน มีระบบการสรรหา พัฒนา และธ ารง

รักษาไว้ซึ่งบุคลากรที่มีคุณภาพ มีระบบการประเมินบุคคลที่ชัดเจนครอบคลุม ดังนี้ 

 ๑๘.๑  ผู้บริหาร 

 ๑๘.๒  อาจารย์ 



๕ 

(ร่าง) ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาลวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรับรองสถาบนัการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ์พ.ศ. ...) ผา่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ วนัท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

 ๑๘.๓  เจ้าหน้าที่อ่ืน ๆ 

 

 ข้อ ๑๙ ผู้บริหารสถาบันการศึกษาและผู้บริหารสถาบันการศึกษาระดับรอง ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้     

๑๙.๑ มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ชั้นหนึ่ง ที่เป็นปัจจุบัน  

๑๙.๒ ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 

๑๙.๓ ไม่เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทาง

อาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ    

๑๙.๔ ไม่เป็นโรคต้องห้ามตามข้อบังคับสภาการพยาบาล ว่าด้วยสมาชิกสามัญ พ.ศ. ๒๕๔๒ 

ส่วนที่ ๑ คุณสมบัติของผู้สมัครเป็นสมาชิก ข้อ ๕ (๖)  

๑๙.๕ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

๑๙.๖ ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ  คนวิกลจริต หรือจิตฟ่ันเฟือน 

ไม่สมประกอบ 

๑๙.๗ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน

ของรัฐ 

 ข้อ ๒๐ ผู้บริหารสถาบันการศึกษา ต้องมีคุณสมบัติเฉพาะและประสบการณ์ ดังนี้ 

  ๒๐.๑ เป็นอาจารย์ประจ า มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาโททางการพยาบาล วิทยาศาสตร์

สุขภาพ การบริหาร การศึกษา  

                ในกรณีท่ีไม่ส าเร็จการศึกษาตามวรรค ๑ ต้องมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่า รองศาสตราจารย์ 

สาขาพยาบาลศาสตร์ 

 ๒๐.๒  มีประสบการณ์ด้านการสอนในสถาบันการศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า ๕ ปี  

 ๒๐.๓  ด ารงต าแหน่งบริหารในสถาบันการศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า  ๒ ปี 

 ๒๐.๔  เป็นผู้ปฏิบัติงานประจ าเต็มเวลาของสถาบันการศึกษานั้น 

 ข้อ ๒๑ ผู้บริหารสถาบันการศึกษาระดับรอง ต้องมีคุณสมบัติเฉพาะและประสบการณ์ ดังนี้ 

  ๒๑.๑ เป็นอาจารย์ประจ า มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาโททางการพยาบาล วิทยาศาสตร์

สุขภาพ การบริหาร การศึกษา  

        ในกรณีที่ไม่ส าเร็จการศึกษาตามวรรค ๑ ต้องมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่า                

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาพยาบาลศาสตร์ 

 ๒๑.๒ มีประสบการณ์ด้านการสอนในสถาบันการศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า ๕ ปี 

 ข้อ ๒๒  ผู้บริหารสถาบันการศึกษามีหน้าที่บริหารงานให้สอดคล้องกับปรัชญา หรือปณิธาน วิสัยทัศน์ 

พันธกิจและวัตถปุระสงค์ของสถาบันการศึกษา  

      ข้อ ๒๓  อาจารย์ 

            ๒๓.๑  อาจารย์ประจ าต้องมี 

                    ๒๓.๑.๑  คุณสมบัติตามข้อ ๑๙.๒ – ๑๙.๗ 



๖ 

(ร่าง) ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาลวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรับรองสถาบนัการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ์พ.ศ. ...) ผา่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ วนัท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

      ๒๓.๑.๒  มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ชั้นหนึ่ง 

หรือใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล ชั้นหนึ่ง ที่ไม่หมดอายุ ส าหรับอาจารย์ที่สอนด้าน                   

การพยาบาลมารดาและทารก และการผดุงครรภ์จะต้องมีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและ

การผดุงครรภ์ ชั้นหนึ่ง 
      ๒๓.๑.๓  ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาโทสาขาพยาบาลศาสตร์ หรือสาขา
อ่ืน โดยต้องส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ 

       ทั้งนี้ถ้าส าเร็จการศึกษาสาขาอ่ืนที่ไม่ใช่สาขาพยาบาลศาสตร์ ต้องมีจ านวน
รวมไม่เกินร้อยละ ๑๕ ของจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 

        ๒๓.๑.๔ มีประสบการณ์การปฏิบัติการพยาบาลมาแล้วไม่น้อยกว่า ๒ ปี และมี
ประสบการณ์การสอนทางการพยาบาลในสถาบนัการศึกษาพยาบาลมาแลว้ไม่น้อยกว่า ๑ ป ี

      กรณีอาจารย์ประจ าไม่มีประสบการณ์การสอนทางการพยาบาลในสถาบันการศึกษา  
ให้สถาบันการศึกษาจัดให้มีระบบอาจารย์พ่ีเลี้ยง ซึ่งเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีประสบการณ์การจัดการ
เรียนการสอนในสาขาวิชานั้นเป็นอาจารย์พ่ีเลี้ยง โดยให้มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๑ ภาคการศึกษา  หรือให้มี
การจัดอบรมหลักสูตรด้านการจัดการเรียนการสอนทางการพยาบาลอย่างเป็นระบบ 

      ๒๓ .๑.๕ ส าหรับอาจารย์ประจ าที ่สถาบันอุดมศึกษารับเข้าใหม่ ต้องมีคะแนน
ทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง 
มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของอาจารย์ประจ า หรือมีระบบพัฒนาคะแนนทดสอบความสามารถ
ภาษาอังกฤษให้ได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนดฯ ภายในระยะเวลา ๓ ปี 

            ๒๓.๒  อาจารย์ประจ าหลักสูตร ต้องมี 
        ๒๓.๒.๑ คุณสมบัติเช่นเดียวกับอาจารย์ประจ า 
        ๒๓.๒.๒ มีคุณวุฒิตรง หรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที ่สอน ในกรณีที ่มีคุณวุฒิไม่ตรง 
หรือไม่สัมพันธ์กับสาขาวิชาที่สอน ต้องมีต าแหน่งทางวิชาการสาขาพยาบาลศาสตร์ หรือมีประสบการณ์การ
ปฏิบัติหรือสอนในสาขาวิชานั้นอย่างน้อย ๒ ปี   
       กรณีสอนภาคปฏิบัติการพยาบาล หากมีคุณวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาโท/เอก
ไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน ต้องผ่านการอบรมการพยาบาลเฉพาะทางในสาขาวิชาที่สอนภาคปฏิบัตินั้นๆ  
        ๒๓.๒.๓ ต้องมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา
และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย ๑ รายการในรอบ ๕ ปีย้อนหลัง 

    ๒๓.๓  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ต้องม ี
        ๒๓.๓.๑ คุณสมบัติเช่นเดียวกับอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
        ๒๓.๓.๒ จ านวนอย่างน้อย ๕ คน  ใน   ๕ สาขาหลัก ได้แก่ สาขาการพยาบาลผู้ใหญ่
และหรือผู้สูงอายุ การพยาบาลเด็ก การพยาบาลจิตเวชและสุขภาพจิต การพยาบาลชุมชน และการพยาบาล
มารดาและทารกหรือการผดุงครรภ์  
       ๒๓.๓. มีประสบการณ์การสอนทางการพยาบาลในสาขาวิชาที่ รับผิดชอบใน
สถาบันการศึกษาทางการพยาบาลอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๒ ปี 



๗ 

(ร่าง) ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาลวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรับรองสถาบนัการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ์พ.ศ. ...) ผา่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ วนัท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

       ในกรณีที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรส าเร็จปริญญาโทสาขาอ่ืน ต้องมีประสบการณ์
การสอนในสาขาวิชาที่รับผิดชอบในสถาบันการศึกษาทางการพยาบาลอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 3 ปี  
       ๒๓.๔ ต้องอยู่ประจ าหลักสูตรนั้นตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา ท าหน้าที่บริหาร 
และพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแต่วางแผน ควบคุมคุณภาพ ติดตาม ประเมินผล และพัฒนา
หลักสูตรในสาขาวิชาที่รับผิดชอบ 
                    ๒๓.๔  อาจารย์ผู้สอน 

             อาจเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาโทสาขาพยาบาลศาสตร์  
หรือ มีต าแหน่งทางวิชาการในสาขาพยาบาลศาสตร์ไม่ต่ ากว่าระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์  
                      ในกรณีอาจารย์พิเศษไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น  ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้และ

ประสบการณ์ด้านวิชาชีพการพยาบาลหรือด้านอ่ืนที่สัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภา

สถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้ หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ  ต้องมีอาจารย์ประจ าร่วม

รับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา  ตลอดระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอน

รายวิชานั้นๆด้วย 

                     อาจารย์พิเศษสอนภาคปฏิบัติการพยาบาล ให้มีคุณวุฒิ และประสบการณ์ เป็นไปตามที่     
สภาการพยาบาลประกาศก าหนด   
          สถาบันการศึกษาต้องมีกระบวนการก ากับ ติดตาม การจัดการเรียนรู้เพ่ือให้บรรลุผลลัพธ์
การเรียนรู้ที่ระบุในรายวิชาที่มีอาจารย์พิเศษนั้นๆ 
    ข้อ ๒๔ สถาบันการศึกษาต้องจัดอัตราส่วนและสัดส่วนวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจ า ดังนี้ 
  ๒๔.๑  อัตราส่ วนของอาจารย์ประจ าต่ อนักศึกษาเต็ม เวลาเทียบเท่ า (Full Time 
Equivalence Student : FTES) ไม่เกิน ๑ : ๖  
                กรณีสถาบันการศึกษาใหม ่อัตราส่วนของอาจารยป์ระจ าต่อนกัศึกษา ไม่เกิน ๑ : ๘ 

     ๒๔.๒  อัตราส่วนอาจารย์ประจ า หรือพยาบาลวิชาชีพที่ท าหน้าที่ผู้สอนภาคปฏิบัติต่อนักศึกษา 
  การสอนภาคปฏิบัติสามารถให้พยาบาลวิชาชีพที่ท าหน้าที่ผู้สอนภาคปฏิบัติมีจ านวน

ไม่มากกว่าร้อยละ ๔๐ ของจ านวนอาจารย์ประจ าที่ต้องการแต่ละรายวิชา 
        (๑) อัตราส่วนอาจารย์ประจ า หรือพยาบาลวิชาชีพที่ท าหน้าที่ผู้สอนภาคปฏิบัติ ที่ไม่

ปฏิบัติงานประจ าในขณะสอนภาคปฏิบัติต่อนักศึกษา ไม่เกิน ๑ : ๘  
  (๒) อัตราส่วนพยาบาลวิชาชีพที่ท าหน้าที่ผู้สอนภาคปฏิบัติ ในขณะที่ปฏิบัติงานประจ า

ต่อนักศึกษา ไม่เกิน ๑ : ๔  
      ๒๔.๓  สัดส่วนวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจ า 

      สัดส่วนวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจ า ระดับปริญญาเอก หรือเทียบเท่า ต่อระดับ
ปริญญาโท โดยระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า ต้องมีสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔๐ ของจ านวนอาจารย์
ประจ าทั้งหมด 

  ข้อ ๒๕ สถาบันการศึกษาต้องวางแผนและพัฒนาอาจารย์ทั้งด้านจ านวน คุณวุฒิ ต าแหน่งทาง
วิชาการ พัฒนาอาจารย์ทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ รวมถึงการพัฒนาความเชี่ยวชาญทางคลินิก 



๘ 

(ร่าง) ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาลวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรับรองสถาบนัการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ์พ.ศ. ...) ผา่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ วนัท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

ข้อ ๒๖ สถาบันการศึกษาต้องจัดให้มีเจ้าหน้าที่ที่มีวุฒิการศึกษาอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม และจ าเป็น 
          ข้อ ๒๗ สถาบันการศึกษาต้องมีระบบข้อมูลและสารสนเทศ เพ่ือการบริหาร การเรียนการสอน                
การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม และท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

หมวด ๒ 
การจัดการเรียนการสอน 

ส่วนที่ ๑   
หลักสูตร 

---------------------- 
 

         ข้อ ๒๘ หลักสูตรที่สถาบันการศึกษาใช้ในการจัดการเรียนการสอนต้องเป็นหลักสูตรที่ได้รับความ
เห็นชอบจากสภาการพยาบาลแล้ว ทั้งนี้ตามข้อบังคับว่าด้วยการนั้น 
 

ส่วนที่ ๒ 
อาคาร และสถานที่ศึกษา 

---------------------- 
 

 ข้อ ๒๙  สถาบันการศึกษาต้องจัดให้มีอาคาร สถานที่ศึกษา ที่มีการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม มีอาณาบริเวณ
และบรรยากาศที่เสริมสร้างความสร้างสรรค์และการใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนักศึกษา ดังนี้ 
  ๒๙.๑ มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการพยาบาลเสมือนจริง ห้องสมุด ห้องโสตทัศนูปกรณ์                     
ห้องประชุม และห้องอ่ืน ๆ ที่เอ้ืออ านวยต่อการจัดการเรียนการสอนหลายรูปแบบตามที่ก าหนดในหลักสูตร 
  ๒๙.๒ มีสถานที่ส าหรับจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร นันทนาการ และการกีฬา 

 ข้อ ๓๐ สถาบันการศึกษาต้องจัดให้มีสถานที่ฝึกปฏิบัติงานที่เหมาะสม มีจ านวนผู้รับบริการสุขภาพที่
เพียงพอกับจ านวนนักศึกษา และเอ้ืออ านวยต่อการฝึกปฏิบัติงาน ดังนี้ 
           ๓๐.๑ กรณีฝึกปฏิบัติงานในสถานพยาบาล 

   ๓๐.๑.๑ สถานพยาบาลต้องสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตรงตามวัตถุประสงค์
ของรายวิชา ครอบคลุมการบริการสุขภาพทุกระดับและทุกสาขาทางการพยาบาล          

          ๓๐.๑.๒ หอผู้ป่วยและหน่วยบริการต้องมีระบบบริหารจัดการ ระบบเอกสารด้านการ
บริการพยาบาล และระบบควบคุมคุณภาพการพยาบาล มีจ านวนเจ้าหน้าที่อย่างเพียงพอ มีสถานที่และ
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักศึกษา 

  ๓๐.๒  กรณีฝึกปฏิบัติงานในชุมชนต้องครอบคลุมลักษณะของชุมชนที่หลากหลายและ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 ข้อ ๓๑  สถาบันการศึกษาที่จัดให้มีการฝึกปฏิบัติงานในภาคบ่ายหรือภาคดึก ต้องจัดให้มีสถานที่พักที่มี
ระบบความปลอดภัย 
 



๙ 

(ร่าง) ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาลวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรับรองสถาบนัการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ์พ.ศ. ...) ผา่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ วนัท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

ส่วนที่ ๓ 
อุปกรณ์การศึกษา 
---------------------- 

 

ข้อ ๓๒  สถาบันการศึกษาต้องมีอุปกรณ์การศึกษาจ านวนเพียงพอ เหมาะสม และทันสมัย ดังนี้ 
    ๓๒.๑ อุปกรณ์การศึกษาในห้องปฏิบัติการพยาบาล สอดคล้องกับการปฏิบัติในสถานการณ์จริง  
    ๓๒.๒ อุปกรณ์การศึกษาในห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  วิทยาศาสตร์สุขภาพ และหรือ

ปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
   ๓๒.๓ โสตทัศนูปกรณ์ สื่อการเรียนการสอน สื่อเทคโนโลย ีคอมพิวเตอร์ และสื่อวัสดุอุปกรณ์อ่ืน ๆ 

 ข้อ ๓๓  สถาบันการศึกษาต้องมีสื่อการเรียนการสอน หรือปริมาณหนังสือในห้องสมุด เพียงพอ ทันสมัย 
เหมาะสม และสอดคล้องกับความต้องการของอาจารย์และการเรียนรู้ของนักศึกษา ดังนี้ 

    ๓๓.๑ หนังสือ สิ่งพิมพ์ และสื่ออิเลคทรอนิกส์ 
    ๓๓.๒ ต าราเรียน หนังสือที่สอดคล้องกับรายวิชา 

       ๓๓.๓ วารสารการพยาบาล 
     ๓๓.๔ ฐานข้อมูลทรัพยากรห้องสมุด ที่ให้ข้อมูลทรัพยากรสารสนเทศทุกชนิด ได้แก่ หนังสือ 
วารสาร วิทยานิพนธ์ งานวิจัย บทความ สื่อโสตทัศนวัสดุและอ่ืน ๆ 

 
 หมวด ๓ 

การประกันคุณภาพการศึกษา 
---------------------- 

 

ข้อ ๓๔  สถาบันการศึกษาต้องมีระบบและการประกันคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพ
ภายนอก เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถาบันการศึกษาอย่างต่อเนื่อง   

หมวด ๔ 
นักศึกษา 

---------------------- 
 

ข้อ ๓๕  สถาบันการศึกษาต้องมีการจัดการหรือด าเนินการเกี่ยวกับนักศึกษาและสนับสนุนกิจกรรมของ
นักศึกษา ดังนี้ 

   ๓๕.๑ มีระบบการคัดเลือกนักศึกษา ระบบการติดตามผลการศึกษาของนักศึกษา และการ
ประเมินผลคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาตามทีห่ลักสูตรก าหนดอย่างต่อเนื่อง 
         ๓๕.๒ มีการก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับระดับการเรียนรู้ของบัณฑิต  และมีระบบ
และกลไกในการจัดการเรียนรู้ที่ชัดเจนเพื่อให้สามารถบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาที่คาดหวัง  รวมทั้ง
ระบบและกลไกการตรวจสอบการวัดและประเมินผล เพื่อยืนยันการเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้จริงตามที่คาดหวัง 



๑๐ 

(ร่าง) ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาลวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรับรองสถาบนัการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ์พ.ศ. ...) ผา่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ วนัท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

     ๓๕.๓ มีระบบการดูแลและให้ค าปรึกษานักศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ กิจกรรมเสริม
หลักสูตร สุขภาพ และการด าเนินชีวิต 
       ๓๕.๔ มีระบบการพัฒนานักศึกษา เช่น มีองค์กรนักศึกษา มีแผนการจัดกิจกรรมหรือโครงการ
ที่ส่งเสริมพัฒนาการนักศึกษา แผนงบประมาณสนับสนุนการพัฒนานักศึกษา ที่ส่งเสริมสุขภาพและผลการเรียนรู้
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ 
 

หมวด ๕ 
การขอรับรองสถาบันการศึกษา 

ส่วนที่ ๑ 
---------------------- 

 
   ข้อ ๓๖ ผู้ขอรับรองสถาบันการศึกษาต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
      ๓๖.๑  เป็นผู้จัดตั้ง หรือผู้ด าเนินการ หรือผู้บริหารสถาบันการศึกษา 

    ๓๖.๒  ไม่เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทาง
อาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
     ๓๖.๓  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
  ๓๖.๔  ไม่เป็นโรคต้องห้ามตามข้อบังคับสภาการพยาบาล ว่าด้วยสมาชิกสามัญ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
ส่วนที่ ๑ คุณสมบัติของผู้สมัครเป็นสมาชิก ข้อ ๕ (๖) 
  ๓๖.๕  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  ๓๖.๖  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ  คนวิกลจริต หรือจิตฟั่นเฟือน 
ไม่สมประกอบ 
  ๓๖.๗ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษใหอ้อก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวสิาหกิจ หรือหนว่ยงานอ่ืนของรัฐ 
  ในกรณีที่นิติบุคคลเป็นผู้ขอรับรอง ผู้จัดการ หรือผู้แทนนิติบุคคลนั้น ต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตาม ข้อ ๓๖.๒  ๓๖.๓  ๓๖.๔  ๓๖.๕  ๓๖.๖  และ ๓๖.๗ ด้วย 
 

ส่วนที่ ๒ 
การยื่นค าขอรับรองสถาบันการศึกษา 

---------------------- 
 

 ข้อ ๓๗ ผู้ประสงค์จะขอรับรองสถาบันการศึกษา ให้ยื่นค าขอต่อเลขาธิการตามแบบที่สภาการพยาบาล
ประกาศก าหนด พร้อมค่าธรรมเนียมการขอรับรองสถาบันการศึกษาและหลักฐานดังนี้ 

   ๓๗.๑ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้านของผู้ยื่นค าขอ 

   ๓๗.๒ ส าเนาทะเบียนบ้านของสถานที่ตั้งสถาบันการศึกษา 

   ๓๗.๓ หลักฐานการเป็นผู้จัดตั้งหรือผู้ด าเนินการ หรือผู้บริหารสถาบันการศึกษา 



๑๑ 

(ร่าง) ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาลวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรับรองสถาบนัการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ์พ.ศ. ...) ผา่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ วนัท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

   ๓๗.๔ รายงานเพื่อการขอรับรองสถาบันการศึกษาตามที่สภาการพยาบาลประกาศก าหนด 

  ๓๗.๕ หลักฐานอื่น ๆ ตามที่สภาการพยาบาลประกาศก าหนด  

 ข้อ ๓๘ ให้เลขาธิการรวบรวมค าขอและหลักฐานต่าง ๆ ส่งให้คณะอนุกรรมการเพ่ือพิจารณาเสนอ

ความเห็นโดยไม่ชักช้า ในการพิจารณาของคณะอนุกรรมการอาจให้ผู้ยื่นค าขอรับรองสถาบันการศึกษาเข้าร่วม

ชี้แจงประกอบค าขอด้วยก็ได้ 

        ส าหรับสถาบันการศึกษาที่จะจัดตั้งใหม่ ให้ยื่นขอพิจารณาความพร้อมก่อนเปิดด าเนินการ

ตามที่สภาการพยาบาลประกาศก าหนด การยื่นขอรับรองสถาบันการศึกษาให้กระท าเมื่อสถาบันเปิด

ด าเนินการแล้ว โดยยื่นไม่น้อยกว่า ๖ เดือน ก่อนนักศึกษาเข้าเรียนชั้นปีที่ ๒, ๓ และ ๔ 

 ข้อ ๓๙ สถาบันการศึกษาที่ได้รับการรับรองจากสภาการพยาบาลและจะครบก าหนดระยะเวลาการ

รับรอง ต้องยื่นขอรับรองล่วงหน้าก่อนถึงวันที่สิ้นสุดระยะเวลาการรับรองสถาบันการศึกษาไม่น้อยกว่า                   

๖ เดือน โดยให้น าความในข้อ ๓๖ ข้อ ๓๗ ข้อ ๓๘ ข้อ ๔๑ และข้อ ๔๒ มาบังคับใช้โดยอนุโลม 

   ข้อ ๔๐  สถาบันการศึกษาพ่ีเลี้ยง มีหน้าที่ดังนี้ 

                ๔๐.๑   ให้ค าปรึกษา แนะน า เกี่ยวกับการบริหารสถาบันการศึกษาและการจัดการเรียนการ

สอนให้เป็นไปอย่างมีคุณภาพ 

           ๔๐.๒   ช่วยเหลือดูแล และก ากับสถาบันการศึกษา ให้จัดการเรียนการสอนและการบริหาร

สถาบันการศึกษา ให้เป็นไปตามข้อบังคับสภาการพยาบาลว่าด้วยหลักเกณฑ์การรับรองสถาบันการศึกษา

วิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ์ พ.ศ. ๒๕๖๖  ข้อบังคับสภาการพยาบาลว่าด้วยการให้ความเห็นชอบหลักสูตร 

การศึกษาวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต พ.ศ. ๒๕๖๖ กฎกระทรวง

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๖๕  กฎกระทรวงมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ.

๒๕๖๕  และ ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  

พ.ศ.๒๕๖๕ และข้อบังคับสภาการพยาบาลหรือประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม ที่แก้ไขเพ่ิมเติม แล้วแต่กรณี 

    ๔๐.๓ แก้ไขปัญหาและช่วยเหลือเยียวยานักศึกษาของสถาบันการศึกษาที่ขอเปิดด าเนินการ

ใหม่ กรณีสถาบันการศึกษาดังกล่าวไม่ได้รับการรับรองจากสภาการพยาบาล 

        ๔๐.๔ รายงานผลการด าเนินงานของสถาบันการศึกษาต่อสภาการพยาบาลอย่างน้อยปีละ              

๑ ครั้ง 

           ๔๐.๕ กรณีที่สถาบันการศึกษาไม่ปฏิบัติตามค าแนะน าของสถาบันการศึกษาพ่ีเลี้ยงให้รายงาน

ต่อสภาการพยาบาลทันท ี

    ๔๐.๖ เรื่องอ่ืน ๆ ตามที่สภาการพยาบาลประกาศก าหนด 

ส่วนที่ ๓ 
การพิจารณาและการแจ้งผลการรับรองสถาบันการศึกษา 

---------------------- 
 



๑๒ 

(ร่าง) ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาลวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรับรองสถาบนัการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ์พ.ศ. ...) ผา่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ วนัท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

ข้อ ๔๑  คณะกรรมการก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข และระยะเวลาในการพิจารณารับรอง

สถาบันการศึกษา โดยจัดท าเป็นประกาศสภาการพยาบาล 

ข้อ ๔๒  เมื่อคณะกรรมการได้พิจารณารับรองสถาบันการศึกษาแล้ว ให้เลขาธิการด าเนินการประกาศ

ในราชกิจจานุเบกษา 

                 การแจ้งผลการรับรองสถาบันการศึกษาหรือไม่รับรองสถาบันการศึกษา ให้เลขาธิการแจ้งให้                

ผู้ยื่นค าขอรับรองสถาบันการศึกษาทราบภายใน ๑๒๐ วัน นับแต่วันที่สภาการพยาบาลได้รับค าขอพร้อม

หลักฐานครบถ้วนตามท่ีก าหนด 
 

หมวด  ๖ 
การเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับสถาบันการศึกษา 

---------------------- 
 

      ข้อ ๔๓  สถาบันการศึกษาที่คณะกรรมการได้รับรองตามข้อบังคับนี้  หากมีการเพ่ิมจ านวนนักศึกษาใน

หลักสูตรเดิม หรือเพ่ิมแผนการจัดการศึกษาภาคพิเศษ หรือขอเปิดหลักสูตรใหม่นอกเหนือจากหลักสูตรเดิม 

               ให้ผู้มีคุณสมบัติตามข้อ ๓๖ ยื่นค าขอรับรองการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับสถาบันการศึกษาต่อ

เลขาธิการตามแบบที่สภาการพยาบาลประกาศก าหนดก่อนเปิดรับนักศึกษาไม่น้อยกว่า ๑๘๐ วัน พร้อมด้วย

หลักฐาน ดังต่อไปนี้ 

   ๔๓.๑ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้านของผู้ยื่นค าขอ 

   ๔๓.๒ ส าเนาทะเบียนบ้านของสถานที่ตั้งสถาบันการศึกษา 

   ๔๓.๓ หลักฐานการเป็นผู้จัดตั้ง หรือผู้ด าเนินการ หรือผู้บริหารสถาบันการศึกษา 

    ๔๓.๔ รายงานรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับการเพ่ิมจ านวนนักศึกษาในหลักสูตรเดิม 

หรือเพ่ิมแผนการจัดการศึกษาภาคพิเศษ หรือขอเปิดหลักสูตรใหม่ เพ่ิมเติมนอกเหนือจากหลักสูตรเดิม 

    ๔๓.๕ หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) 

     ในกรณีการเพ่ิมแผนการจัดการศึกษาภาคพิเศษ หรือขอเปิดหลักสูตรใหม่นอกเหนือจาก

หลักสูตรเดิม สภาการพยาบาลอาจไปเยี่ยมตรวจ เพ่ือให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่ระบุไว้ใน

การรับรองสถาบันการศึกษา 

ข้อ ๔๔  เมื่อเลขาธิการได้รับค าขอตามข้อ ๔๓ แล้ว ให้ด าเนินการตามข้อ ๓๘  โดยอนุโลม 

ข้อ ๔๕  การพิจารณาการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับสถาบันการศึกษา ให้คณะกรรมการด าเนินการตาม ข้อ 

๔๑  และข้อ ๔๒ โดยอนุโลม 

ข้อ ๔๖  สถาบันการศึกษาที่ได้รับการรับรอง/ผ่านการประเมินความพร้อมแล้ว หากมีการเปลี่ยนแปลง

เกี่ยวกับสถาบันการศึกษาที่นอกเหนือจากข้อ ๔๓ ให้ผู้จัดตั้ง หรือผู้ด าเนินการ หรือผู้บริหารสถาบันการศึกษา

มีหนังสือแจ้งรายการและรายละเอียดต่าง ๆ พร้อมทั้งหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) ให้คณะกรรมการทราบ    

ทุกครั้ง ภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 



๑๓ 

(ร่าง) ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาลวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรับรองสถาบนัการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ์พ.ศ. ...) ผา่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ วนัท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

           เมื่อเลขาธิการได้รับหนังสือแจ้งตามวรรคหนึ่ง ให้เสนอคณะอนุกรรมการพิจารณาและมี

ความเห็นก่อนที่จะเสนอคณะกรรมการพิจารณา เมื่อคณะกรรมการพิจารณาแล้วมีมติประการใดให้เลขาธิการ

แจ้งให้ผู้แจ้งทราบหรือด าเนินการตามมติของคณะกรรมการโดยไม่ชักช้า และในกรณีที่ เป็น การแจ้ง

เปลี่ยนแปลงชื่อของสถาบันการศึกษา เมื่อคณะกรรมการรับทราบแล้ว ให้เลขาธิการด าเนินการประกาศใน 

ราชกิจจานุเบกษาด้วย 

 
หมวด ๗ 

การติดตามผลหลังการรับรองสถาบันการศึกษา 
---------------------- 

 
 ข้อ ๔๗ ให้คณะอนุกรรมการติดตามผลการด าเนินการของสถาบันการศึกษาที่ได้รับการรับรองแล้ว 

เพ่ือให้เป็นไปตามเง่ือนไขที่ระบุไว้ในการรับรองสถาบันการศึกษา 
 

หมวด ๘ 
การเพิกถอนการรับรองสถาบันการศึกษา 

---------------------- 
 

ข้อ ๔๘ คณะกรรมการอาจจะเพิกถอนการรับรองสถาบันการศึกษา หากปรากฏว่าผู้จัดตั้ง หรือ

ผู้ด าเนินการ หรือผู้บริหารสถาบันการศึกษา 

  ๔๘.๑ เป็นผู้ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามที่ข้อบังคับนี้ก าหนด หรือ 

  ๔๘.๒ บริหารสถาบันการศึกษาไม่เป็นไปตามที่ข้อบังคับนี้ก าหนด หรือ 

  ๔๘.๓  ไม่แจ้งการเปลี่ยนแปลงเก่ียวกับสถาบันการศึกษา หรือไม่ปฏิบัติ หรือฝ่าฝืนหลักเกณฑ์

หรือเงื่อนไขที่คณะกรรมการได้ก าหนดในการให้การรับรองสถาบันการศึกษา 

         ข้อ ๔๙  เมื่อคณะกรรมการได้เพิกถอนการรับรองสถาบันการศึกษาใดแล้วให้เลขาธิการด าเนินการตาม

ข้อ ๔๒ โดยอนุโลม 
 

 
 
 

หมวด ๙ 
ค่าธรรมเนียม 

---------------------- 
 

      ข้อ ๕๐ ให้เรียกเก็บค่าธรรมเนียม ดังนี้ 
๕๐.๑ การรับรองสถาบันการศึกษา ครั้งละ ๗๐,๐๐๐ บาท 



๑๔ 

(ร่าง) ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาลวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรับรองสถาบนัการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ์พ.ศ. ...) ผา่นความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภาการพยาบาล ในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๖ วนัท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

๕๐.๒ การตรวจเยี่ยมและประเมินสถาบันการศึกษา  ครั้งละ ๕๐,๐๐๐ บาท 
๕๐.๓ การเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับสถาบันการศึกษา ครั้งละ ๑๕,๐๐๐ บาท  

 
 

หมวด ๑๐ 
บทเฉพาะกาล 

---------------------- 
 
        ข้อ ๕๑  สถาบันการศึกษาใดที่คณะกรรมการได้ให้การรับรองสถาบันการศึกษาก่อนหรือในวันที่
ข้อบังคับนี้มีผลใช้บังคับ ให้ถือว่าสถาบันการศึกษานั้นได้รับรองสถาบันการศึกษาตามข้อบังคับนี้ต่อไปจนกว่า
จะสิ้นสุดระยะเวลาที่คณะกรรมการได้ให้การรับรองแล้ว 
 
 
        ประกาศ  ณ  วันที่..................................................... 
 

         
                 (รองศาสตราจารย์ ดร. สุจิตรา  เหลืองอมรเลิศ) 
                    นายกสภาการพยาบาล 
 
 
 
 
 
 


